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1. LISTA RESPONSABILILOR CU ELABORAREA, VERIFICAREA $§I
APROBAREA EDITIEI SAU A REVIZIEI iN CADRUL EDITIEI
PROCEDURII OPERATIONALE

Nr. | Elemente privind Numele si Functia Data Semnitura
crt. responsabilii / prenumele
operatiunea
0 1 2 3 4 5
1. | Elaborat Chandler Daniela | Prof. inv. primar/
Coordonator proiect
2. | Verificat Honiges Ana Director adjunct/
Coordonator
acreditare Erasmus
3. | Aprobat Tarce Mihaela Director/ Membru
echipa de
implementare
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2. DOMENIUL PROCEDURII

Procedura de selectie a profesorilor din grupul fintd pentru participarea la Proicctul Erasmus+
Viitorul- inviitare in progres 2024-1-RO01-KA121-SCH-000201333 - care va fi derulat de
Liceul Tehnologic STEFAN HELL SANTANA.

3. CADRUL LEGAL

Selectia membrilor din echipa de proiect se realizeaza in conformitate cu prevederile prezentei
proceduri aprobate de Consiliul de Administratie al Liceul Tehnologic STEFAN HELL
SANTANA si se desfasoari conform prevederilor prevazute de:

o Contractului de finantare, incheiat intre Agentia Nationald pentru Programe Comunitare
in Domeniul Educatiei si Formirii Profesionale si Liceul Tehnologic Stefan Hell Séantana, in
calitate de beneficiar si coordonator al proiectului;

e Reguli financiare §i contractuale, incheiat intre Agentia Nationald pentru Programe
Comunitare in Domeniul Educatiei si Formirii Profesionale si Liceul Tehnologic Stefan Hell
Santana in calitate de beneficiar si coordonator al proiectului.

¢  Ghidul programului Erasmus +, versiunea valabild pentru 2024;

4. SCOPUL

Selectarea obiectivd, transparentd si nediscriminatorie a persoanelor apartinand grupului tinta in
cadrul proiectului Erasmus+ Viitorul- invitare in progres- 2024-1-R001-KA121-SCH-
000201333.Vor fi selectati profesori care vor participa activ la programul de mobilitate prin
cursuri de formare.

5. OBIECTUL

Aceasta procedura se aplica tuturor cadrelor didactice de la ciclul pregcolar, primar si gimnazial
de invafamant care doresc sd participe la proiect in urma inscrierii voluntare la procesul de

selectie.

6. RESPONSABILI

Comisia de implementare a proiectului.

Noti. Continutul acestei proceduri va fi afisat la aviziere §i pe site-ul scolii/ proiectului.

a. Stabilirea prin decizia conducerii unitiii de invatamant a comisiei de selecfie a membrilor
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echipei de lucru, aviind urmitoarea componeniit:

Comisia de selectie se va constitui prin decizie, fiind formatd din 4 persoane:
* Presedinte - director/ responsabil comisia de selecjic /membru CA;

« 2 membri (dintre care unul va indeplini si atribugii de secretar) .

Comisia de rezolvare a contestagiilor va fi numitd doar in cazul in care se vor inregistra
contestatii.

Atributiile comisiei de selectie

o elaborarea de instrumente de evaluare a candidatilor ;

. preluarea de la coordonatorul proiectului si de la directorul scolii a dosarelor inregistrate;
. evaluarea dosarelor si acordarea unui punctaj in functie de criteriile stabilite;

. desfagurarea interviului cu tofi candidatii vizind motivatia candidaturii, pregitirea

lingvistica;
. stabilirea clasificdrii finale si repartizarea locurilor;

. asigurarea afigdrii rezultatelor la avizierul scolii si transmiterea listelor cu candidafii
(admisi, rezerve, respingi) catre Echipa de gestiune a proiectului Erasmus+ - Educatie scolara.

Atributiile comisiei de rezolvare a contestatiilor:

o solutionarea contestatiilor depuse de candidati cu privire la selectia dosarelor si la notarea

probelor scrise

J anunfarea persoanelor care au depus contestaie cu privire la rezultatul reevaludrii

. transmiterea rezultatelor contestatiilor catre echipa de gestiune a proiectului.
Bibliografie:

. http://www.anpcdefp.ro

. http://www.erasmusplus.ro

o Manualele de specialitate
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Contestatii:

Contestatiile vor fi analizate de o comisie numitd de managerul proiectului care va fi
formatd din alte persoane decit cele care au participat la evaluarea inifiald. Decizia comisiei de
solutionare a contestatiei este definitiva.

7. DETALII DESPRE CONCURS

Criterii de selectie ale candidatilor:

e Profesori titulari ai Liceului Tehnologic Stefan Hell Santana;
e Competente de comunicare in limbi striine, minim nivel B1;
. Interes pentru integrarea unor metode inovative de predare-invafare in activitatea
didactici;
J Disponibilitate pentru pregitire lingvistica, tematica si culturald in vederea participdrii la
curs;
° Capacitate de relafionare/comunicare interpersonal si institutionala;
® Implicare in realizarea activitatilor si a produselor finale prevazute in proiect;
@ Competente de diseminare la nivel institutional, local si nagional.
Obligatiile participantilor la cursuri:
- Parcurgerea unui program de pregitire lingvistica intr-o limba straina;
- Informare cu privire la tara gazda (cultura, traditii, informatii geografice);

- Activitafi de pregatire de specialitate: studierea tematicii cursului, documentare, exercitii,
comunicare cu formatorii - in functie de cerinte;

- Participarea la toate activitdfile cursului si completarea chestionarelor de evaluare a
activitatilor;

- Prezentarea aspectelor esentiale ale cursului in cadrul Consiliului profesoral, prin elaborarea
de pliante, prezentare in PowerPoint, etc.;

- Prezentarea cursului in cadrul activitatii cercului metodic zonal/judetean;

- Diseminarea experienfei dobandite la curs prin: crearea unui material de finvétare/
instrument de lucru/ tutorial pentru workshop ; susfinerea unei lecfii demonstrative in cadrul
comisiei metodice cu exemplificarea celor invatate la curs;
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- Elaborarea de modele de bund practicd privind utilizarea mijloacelor TIC in predarea
disciplinei; acestea vor fi incluse in Anuarul Metodic de bune practice - produs final al

proiectului, realizat de participantii la cursuri;

- Completarea raportului dupi finalizarea cursului.

Depunerea la secretariatul gcolii a dosarului de candidaturd care va cuprinde documentele

mentionate mai jos.
Continutul dosarului de candidaturi:

e cerere de participare la selectie (Anexa 1)
e scrisoare de intentie

e CVin format european semnat §i datat

e Pasaport lingvistic European

e declaratia de consimtdmant pentru prelucrarea datelor cu caracter personal, (Anexa 2)

e copie carte de identitate;

e Scrisoare de intentie in care isi vor exprima motivatia participdrii la acest proiect, din care
s reiasd si disponibilitatea de a contribui la pregatirea altor colegi prin diferite activitai

de formare

Nota: Documentele vor fi realizate intr-un singur exemplar §i introduse in ordinea prezentatd

mai sus, intr-un dosar din PVC cu gind.

Etapele selectiei:

e Publicarea/anuntul selectiei;
e Inscrierea candidatilor;

e Verificarea eligibilitatii candidatilor si evaluarea documentelor depuse;
e Desfasurarea concursului de selectie;

e Afigarea rezultatelor; |

e Depunerea si analiza eventualelor contestaii;
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e Afisarea listei finale a candidatilor selectati §i respingi.

o Calendarul concursului de selectie:

Perioada de depunere a candidaturii : 11 nov. - 18 nov. 2024, la secretariatul ~Scolii
Gimnaziale “Sfinta Ana”.

. Desfisurarea concursului: 20 noiembrie
. Afisarea rezultatelor: 21 noiembrie

. Depunerea contestatiilor: 22 noiembrie
. Rezultate finale: 26 noiembrie.

Criteriile specifice de selectie si indicatori de evaluare:

Dosarul de candidatura trebuie sa contina:

. cerere de participare la selectie (Anexa 1)

. scrisoarea de intentie in care isi vor exprima motivatia participarii la acest proiect, din
care sa reiasa si disponibilitatea de a contribui la pregatirea altor colegi prin diferite activitati de
formare

. CV in format european semnat si datat

. Pasaport lingvistic European

. declaratia de consimdmant pentru prelucrarea datelor cu caracter personal, (Anexa 2)

. copie carte de identitate;

Dosarele incomplete si cele depuse dupa termenul limitd nu vor intra in etapa de
evaluare, iar candidatul va fi declarat respins.

Documentele vor fi organizate in ordinea criteriilor enumerate in fisa de evaluare.

Rezultatul selectiei

Prin respectarea procedurii de selectie, vor fi selectati 6 profesori + 2 rezerve, in ordinea
descrescatoare a punctajului obtinut.
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Cerinte pentru participanti (in timpul si dupi finalizarea proicctului ):

. semnarea unui contract

. respectarea pregitirii prealabile a participantilor la formare referitoare la utilizarea
platformei eTwinning, pregitire lingvisticd, interculturald, studiu bibliografic si psihopedagogic;
. respectarea programului de lucru, in cadrul mobilititii, precum si a solicitarilor echipei de
gestiune a proiectului;

. in urma cursului, participantii vor utiliza cunostintele, priceperile si deprinderile nou
insusite in activitatea la clasa;

. vor susfine activitdti n cadrul comisiei metodice, a cercului pedagogic zonal, judetean;

. elaborarea raportului individual in termen de 30 de zile de la revenirea din mobilitate,

conform formularului elaborat de AN.P.C.E.F.P.;

. vor scrie articole in reviste de specialitate, pe site-ul scolii, si in Ghidul Didactic de Bune
Practici Europene.

8. DISPOZITII FINALE

- Formularele de inscriere si dosarele candidatilor, insotite de toate documentele de evaluare
elaborate de comisia de selectie semnate de toji membrii, raportul comisiei insotit de listele
finale fac parte din documentaia proiectului si vor fi gestionate conform deciziei echipei de
management de proiect si arhivate conform prevederilor legale.

- Dosarele de candidatura ale participantilor, precum si documentele elaborate de comisia de
evaluare pe parcursul procesului de selectie, fac parte din documentatia parteneriatului strategic.
Orice modificare a componentei grupului {intd va fi anuntati echipei de management a

proiectului!

Mentiuni suplimentare:

« Selectia participangilor se va realiza respectdnd principiul egalitatii de sanse si principiul
nondiscrimindrii (paritatea de gen, apartenentd la o etnie, categorii sociale defavorizate etc.);

+ Departajarea candidatilor in vederea selectiei se va realiza in ordinea descrescitoare a
punctajelor obtinute, conform grilei de evaluare stabilite.
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Cerere inscriere concurs selectie

Programul Erasmus +, proiectul cu numdrul 2024-1-R0O01-KA121-SCH-000201333,

Anul al [V-lea de acreditare, perioada de implementare 01/06/2024 - 31/08/2025

Subsemnatul/a , cadru didactic titular la Liceul

Tehnologic Stefan Hell Santana, specializarea , doresc sd

.....

Erasmus+, cu nr. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000201333.

Anexez in dosar urmatoarele documente organizate in ordinea criteriilor enumerate in fisa de
evaluare:

cerere de participare la selectie (Anexa 1)

scrisoarea de intentie

CV in format european semnat si datat

Pasaport lingvistic European

declaratia de consimfamant pentru prelucrarea datelor cu caracter personal, (Anexa 2)

copie carte de identitate;

Data, Semnitura,

V1P

LICEUL TENNOLOGIC ,STEFAN HELL" SANTANA |
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Anexa 2
Declaratie de consimtimant
pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnatul/a ,
domiciliat(d) in localitatea , judetul
strada posesor al CI seria ,numirul s
eliberat  de , la data de
CNP 5

imi exprim acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor mele cu caracter
personal de catre Liceul Tehnologic Stefan Hell Arad conform prevederilor Legii nr.
677/2001 pentru protecfia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal i libera circulatie a acestor date, cu modificirile si completirile
ulterioare, in cadrul Proiectului Erasmus+ nr. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000201333.

De  asemenea, imi exprim acordul cu privire la posibilitatea utilizirii tuturor

fotografiilor in care figurez, fotografii care au fost realizate in cadrul activitatilor proiectului
Erasmus+ nr. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000201333 n activititi de diseminare, produse
finale, articole de presd, site-ul proiectului, albume de proiect, si alte activiti{i aferente
acestuia.
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Data: Semnitura:

Grili de evaluare a participantilor la selectia in vederea participirii la cursul
din cadrul proiectului de mobilitate pentru profesori Erasmus +2024-1-R001-KA121-SCH-

000201333
Nr. . Punctaj |Punctaj
Criteriu )
crt maxim | evaluare
Sa fie profesor titular al Liceului Tehnologic Stefan Hell
Séantana
Ly 10p
(eliminatoriu);
2.| CV-Europass 10p
Si detini experient in derularea de proiecte (implementare,
evaluare, diseminare/valorizare);
3. | -proiecte internationale- 10 p/proiect 10p
-proiecte nationale/interjudeene- Sp/proiect
-proiecte judetene- 2p/proiect
Scrisoare de intentie
o Si exemplifice cum va contribui la realizarea activitéilor
si a rezultatelor proiectului; 15p 30p
4.|e Modul in care este motivati dorinfa de participare la
mobilitate: obiective, modul de pregitire, impact,
diseminare/valorizare a rezultatelor proiectului; 15p
5.| Si detini certificare ca formator; 10p
Si detina competente de comunicare in strdind,
-interviu/ 10 p
-diplomi de licenti cu specializare in limba striind/certificate
de limba strdini eliberat de o institutie avizatd/5p
6. 15p
Si detina competente de utilizare TIC;
7. - Proba practicd/ 10p 15p
- cursuri- 5 p/curs
Total:| 100p

Data,

Semnétura
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DECLARATIE
SUDSEMNAIUI/A ceereeeiririiieeeeierneereeerenracaeatansacsaeeransessesmmmormmsmnssesnss avand
funcfia de ....oeevivniiiiiiiin Liceul Tehnologic Stefan Hell Santana , posesor al
BI/CI seria ....cccoeeeevveninnns , eliberat e ....ooonoicciiesisa s , la data de
avand CNE i vivesssevssvming . telefon

...................................... , declar pe propria rispundere, cunoscind prevederile art.292 din
Codul Penal, ci nu am afini sau rude pin3 la gradul IV inclusiv, care iau parte la Concursul
pentru participarea la mobilitati Erasmus+, in cadrul proiectului cu nr. 2024-1-RO01-KA121-

SCH-000201333, desfasurat la Liceul Stefan Hell Santana, in anul gcolar 2024-2025.

Data Semnitura,
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